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Der Kokereichemiker?).

In letzter Zeit sind in dieser Zeitschrift fters Berichte von der
Geschiiftsstelle und von einzelnen Ortsgruppen des Vereins deutscher
Chemiker erschienen, aus welchen hervorgeht, daB eine Beweguug
eingesetzt hat, um das gewaltige Angebot an Chemike:n unterzubringen.
Da, wie wir aus der Praxis erfahren und wie uns die Statistik be-
stiitigt, die chemische Industrie, welche hierfiir vor allem in Betracht
kommt, augenblicklich nur einen Bruchteil der neuen Kollegen auf-
nehmen kann, so ist das Ziel nur durch Schaffung nener Arbeits-
gelegenheilen zu erreichen. Wenn diese Bewegung an richtiger Stelle
einsetet, so wird der Erfolg nicht ausbleiben, obgleich man sich der
Tatsache nicht verschliefien soll, daB hierzu nicht allein die Arbeit
des Vereins, sondern jedes einzelnen Chemikers notwendig ist.

Mit welchen groffen Schwierigkeiten diese Bestrebung zu kimpfen
haben wird, soll im folgenden durch Klarlegung der Verhdltnisse in
der Kokereiindustrie gezeigt werden. Der Schreiber dieses Berichtes
glaubt auf Grund langjihriger Erfahrungen als Leiter eines groSeun
Laboratoriums wie auch als Betricbsangestellter zu seinem Urteil be-
rehiigt zu sein. Wenngleich er seit einigen Jabren dieser Industrie
nicht mehr angehdrt, so mochte er doch annehmen, daff wihrend dieser
Zeit Aunderungen nicht eingetreten sind.

Die Zechen und Kokereien beschiftigen im ganzen die sehr geringe
Zahl von nicht viel mehr als einem Dutzend Chemikern, soweit die reine
lLaboratoriumstiitickeit in Frage kommt. Einzeinen wenigen Kollegen
ist es sllerdings gegliickt, hohere Stellungen im Betiicbe zu erbalten,
jedoch sind das Ausnahmen. Den Chemikern der Laboratorien unter-
steht nicht allein die chemische Kontrolle der Kokereien, sondern
ihre Tiitigkeit erstreckt sich auf den ganzen Zechenbetrieb mit allen
mglichen Verzweigungen, wie Teerdestillation, Lebensmittelunter-
suchungen u. a. Vor dem Kriege wurden ungefihr 50 Millionen Tonnen
Kohlen verkokt, wiihrend die Gasanstalten etwas mehr als den dritten
Teil an Kohlen veiarbeiteten. Wenn wir nun die Anzahl der beschiif-
tigten Chemiker in diesen beiden Betrieben vergleichen, so kommen
wir zu Zahlen, welche geradezu beschiimend fiir die Verhiltnisse der
Zechenchemiker sind. Dabei miissen wir in Betracht ziehen, dag schon
allein durch die Nebenbetriebe und durch die Benzolgewinnurg —
die allerdings den groBlen Gusanstalien auch eigen ist — die Chemie
mindestens so stark bei den Kokereien in Betracht kommt wie
bei den Gasanstalten. Fiir den geringen Beschiltigungsgrad von
Chemikern in den Kokereien sprechen Griinde mit, welche den Betei-
ligten zur Geniige bekannt, fir den Fernstehenden jedoch verborgen
sind. Auch bei diesen Ursachen ist die rein menschliche Seite nur
zu staik beleiligt. Der Bergbau und mit ihm die Kokereiindustrie
haben sich weniger auf wissenschaftlicher Grundiage, sondern mehr
aus praktischer Erfahrung heraus entwickelt. Der Empiriker ist fir
diese Betriebe der gegebene Mann, nicht aber der Akademiker, der
sich deshalb nur schlecbt in dieses Geflige einpassen kans. Der
Betriebsfiihrer der Kokereien arbeitete sich aus den einfachsten Ver-
hiltnissen heraus, die Fachschule (Maschinenbauschule) gibt ihm allein
die theoretischen Kenntnisse. Oftmals fehit auch diese, so daf3 der
Leiter der Kokereien in diesem Falle ganz auf die Erfahrung an-
gewiesen ist. Es soll damit nicht gesagt sein, daB er deshalb diesen
Stellen nicbt vorstehen konnte. In den Laboratorien waren friiher
und sind heute grofitenteils noch Laboranten ohne Fachausbildung
als Voisteher titig, die der Betriebsleitung unterstellt sind und nach
den Angaben der Beiriebsbeamten ihre Arbeit erledigen. Dafl dies
Verhiltnis nicht fordernd fur die Industrie sein kann, ist leicht ein-
zusehen. DafBl der Betriebsbeamte Interesse daran hat, es zu erhalten,
ist ebenfalls verstiindlich. Kommt nun ein Chemiker in selbstdndiger
Stellung als kontrollierender Beamter, so miissen die Gegensitze aut-
einanderp'aizen. Der Chemiker ist erfahrungsgemif gendtigt, seinen
Platz unler daverndem, stiliem K»mpfe zu erringen, ohne im aligemeinen
von irgendeiner Seile unterstiitzt zu werden, da er gewissermaBen als
Fremakdrper betrachtet wird. Nur die Genugtuung, seine Pflicht zu
erfiillen und schlieBlich auch Erfolge aufweisen zu kénnen, lassen ihn
auf seinem schweren Posten aushalten. Es liegt besonders an ihm,
dahin zu arbeiten, daB Erfahrung und Wissenschaft sich gegenseilig
ergiinzen, und trotz der Gegensiitze ein gedeihliches Zusammenarbeiten
zu erzielen. Als Vollakademiker wird er unter den geschilderten
Verhiiltnissen dabei einen schweren Stand haben, denn die Voraus-
setzungen fiir das Studium und dieses selbst geben ihm eine Eigen-

) Hier bringen wir eine weitere AuBerung zum Autru! der Geschifts-
stelle vom November vorigen Jahres (Angew. Chem. 34, 5562 [1921]) betreftend
Beschaffung von Chemikerstellen. Wihrend Dr. W. Meyer-Bremen (Avgew.
Chem. 34, 597 [1921]) auf die Rauchwarenfiirbereien und -zurichtereien ein-
ging, wird hier dargelegt, welch groBes und wichtiges Arbeitsfeld der Chemiker
in den Kokereien findet. Sonderabziige der vorliegenden Zuschrift stellen
wir den Bezirksvereinen und Interessenten zur Verfiigung. Wir sind sicher,
daB die Anregungen, an den richtigen Stellen angebracht, aut fruchtbaren
Boden fallen werden. Weiteren Zuschriften dieser Art sehen wir gern ent-
gegen. Ulnseren Fachgenossen werden aus personlicher Erfahrung noch zahl-
reiche Gebiete der Praxis beksnnt sein, deren chemisch-wissenschaftliche
Durchdringung noch nicht annéihernd dem Stande entspricht, den wir in der
eigentlichen chemischen Jndustrie gewohnt sind. Geschiftstithrung.

schaft mit auf seinen Lebensweg, die ihn als Mensch auszeichnet,
im Erwerbsleben jedoch manchmal hinderlich ist. Nichts ist im
fibrigen verwerflicher und gefiihrlicher, als wenn akademische Errungen-
schaften in ungebtihrlicher Weise betont werden, denn auch im Er-
werbsleben ist schlieflich die Herzensbildung mafigebend, man mag
noch so sehr abstreiten, dafl sie sich mit den geschiftlichen Gewohn-
heiten nicht vertriigt,

Wenn wir den Ursachen auf den Grund gehen, welche dazu bei-
tragen, dafl der Kokereichemiker sich imn allgemeinen nicht die Stellung
eriingen konnte, die ihm zukommt, so miissen wir allerdings zuge-
stehen, daB ein guter Teil der Schuld auf Seite der Chemiker selbst
liegt, da ihnen das Gefiihl der Zusammengehdrigkeit fehlt; nur durch
dje letztere lifit sich eine Bes-erung erreichen und die Gelegenheit
schaffen, mehr Kollegen in der Kokerei zu beschiftigen und fiir die
Industrie der Kohlenaufbereitung und -veredlung einen Stamm von
Chemikern heranzubilden, grofl genug, um allen chemischen Arbeiten
nachgehen zu kénnen, welchen bis heute nicht die Aufmerksamkeit
geschenkt worden ist, die erforderlich ist, um die Betiiehe wirtschaft-
licher zu gestalten. Auf diese Weise wlrde Unterkommen fiir das
Uberangebot an Chemikern geschaffen werden zum Vorteil unserer
Werke und zum Nutzen der Allgemeinheit. Dazu miifiten aber die
wenigen Chemiker, welche zurzeit bei Zechen beschiiftigt sind, bei
Stellent esetzungen darauf dringen, da8 vor ungelernten Aibeitskrilften
Akademiker bevorzugt werden, und ferner diirften sie nicht ruhig zu-
schauen, wenn ihnen Arbeitsgebiete entrissen werden, die uns Che-
mikern allein zukommen. Als Beispiel sei daran erinnert, dal bei den
sogenannien Wiirmestellen fast au-schlieBlich Maschinentechniker be-
schiftigt sind, die niemals den Anforderungen gewachsen sein kénnen,
Die Grundlage der Wirmewirtschaft, soweit sie fiir die Zechen in
Betracht kommt, ist die Umsetzung der tchlummernden Wirme der
Kohle in Arbeit, und hier sind die Verbrennung der Kohle, die
Reinigung des Kesselspeisewassers und die Umwandlung des Wassers

.in Dampf rein cheniische oder chemisch-physikalische Vorgiinge. Es

ist nicht ohne Interesse, sich von den Glas- und Chemikalienhandlern
erziihlen zu lassen, in welcher sinnwidrigen und jedes Verstindnisses
baren Weise sich die Wirmetechniker beim Einkauf benehmen, teil-
weise werden auch die chemischen Kenninisse diesen Firmen in Be-
stellung gegeben. Wenn hier dem Maschinentechniker rein chemische
Gebiete eingeriumt werden, so ist der Grund wohl darin zu suchen,
dafl der einzelne Chemiker dagegen nicht vorgehen koante, und dafll
es viele Zechen gibt, die sich zu der Anstellung eines Chemikers
nicht entschlieBen k8nnen; vor allem aber in dem Umstaude, dafi
wohl organisierte te~hnische Verbiinde und wiitschaftliche Vereini-
gungen ihren EinfluB geltend machten. Ich erinnere nur an die
Kesseltberwachungsvereine; wire es nicht méglich, eine #hnliche
chemische Stelle zu griinden, welche unendlich viel Gutes schaffen
koénnte? Boden verlieren, heifit an Bedeutung verlieren und ist
schiieflich ein Zugestdndnis der Gleichgiiitigkeit und Interesselosig-
keit, das sich bis jetzt bitter gericht hat und noch richen wird.
Auch von diesem Gesichtspunkt aus ist ein Zusammenschlufl eine
Notwendigkeit.

Vielleicht wiire es Sache der Gesch4ftsstelle hier einzugreifen,
indem sie die Zechenverwaltungen oder den Zechenverband darauf
hinweist, dafl eine vermehrte Anstellung von Chemikern nur zum
Vorteil der Werke sein kann.

Aus den Bezirksvereinen.

Mirkischer Bezirksverein. Hauptversammlung am Dienstag,
6./12. 1921, abends 6 Uhr im H&rsaal des chemisch-technischen Insti-
tutes der technischen Hochschule. Vorsitzender: Prof. Dr. A. Hesse.
Vors. bittet die Mitglieder, den heule zu beschlieBenden Sonderbeitrag
von 5 Muark fiir unseren Becirksverein baldindglichst zusammen mit
dem Vereinsbeitrag auf das Postscheckkonto Nr. 12650 des Ve eins
in Leipzig einzusenden. Er gedenkt im Jahresbericht besonders der
verstorbenen Mitylieder Diehl, Hartogh und Kunheim. Auf Antrag
der Rechnungspriifer, vertreten durch Dr. Tietjens, wird dem Kassen-
wart Dr. E. Sauer Entlastung flir Vereins- und Hilfskasse erteilt. Die
vom Kassenwart gemachten Voranschlige und der Sonderbeitrag von
5 M. flir den Bezirksverein werden ohne Widerspruch beschlossen.
Ebenso werden fiir Vortragszwecke 500 M. einstimmig bewilligt. Beim
niichsten Punkt der Tagesordnung: Vorstandswahlen, erfolgt auf Antrag
Dr.Ephraims einstimmig Wiederwahl der satzungsgemai ausscheiden-
den Vorstandsmitglieder Alexander, Buss, Gentsch, Buch und
Mallison durch Zuruf. Auch der Verwaltungsrat der Hilfskasse
(Prof. Dr. R, Hémberg, Dr. E. Sauer und Dr. L. Tietjens), sowie
die Rechnungspriifer (Dr. C. Wiegand und Dr. L. Tietjens) werden
einstimmig durch Zuruf wiedergewihlt. Den angekiindigten zusammen-
fassenden Vortrag iiber ,,Stickstoff‘ mit Experijnenten und Lichtbildern
h#lt an Stelle. des durch pldtzliche Erkrankung verhinderten Prof.
Reisenegger sein Assistent Dr. A. Schaarschmidt. Der umfang-
reiche Vortrag, der insbesondere auch die Uberfthrung des Luftstick-
stoffs in Stickstoffverbindungen und die Verbrennung des Ammoniaks
zu Salpetersidure experimentell und durch Lichthilder vorfilhrt, st
eine angeregte Aussprache aus, an der sich die Herren Arndt, Buss,
Ephraim, Grofmann, Hesse, Liiders, Wolff und Vortr. beteiligen.
Schlug 8!; Uhr. Nachsitzung im Restaurant zum Spaten am Knie.

Dr. A. Buss.
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